COMUNE DI PIEVE SANTO STEFANO
PROVINCIA DI AREZZO

“croce di guerra al valore militare™

VERBALE DELLA COMMISSIONE SELEZIONATRICE PER LA SELEZIONE
PUBBLICA MEDIANTE PROVA PRATICA E COLLOQUIO PER FORMAZIONE DI
UNA GRADUATORIUA PER N.2 ASSUNZIONI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
DI  PERSONALE DI CATEGORIA “B3” PROFILO PROFESSIONALE
“COLLABORATORE TECNICO, AUTISTA TPL/SCUOLABUS, CONDUTTORE
MACCHINE OPERATRICI E ADDETTO AI SERVIZI VARI”.

Verbale N. 1
L’anno duemilaventuno, nel giorno 04 del mese di Novembre alle ore 10:00 presso I’Ufficio

Personale si ¢ riunita la commissione selezionatrice per la formazione di una graduatoria di
personale categoria B3, cosi composta :

Geom. Paolo Donati Sarti - Presidente

Dott.ssa Sonia Ceccherini - Esperto

Marco Tizzi - Esperto di guida

Claudio Senesi - Esperto Istruttore Polizia Municipale

La Commissione ¢ assistita quale segretario verbalizzante dal Rag. Bruno Ciancio.

La Commissione si riunisce con la presenza di tutti i suoi componenti.

Vista la deliberazione della Giunta Municipale n. 20 del 27/03/2021 di approvazione del
programma triennale del fabbisogno di personale per gli anni 2021/2022/2023 ai sensi dell’art. 6 del
D. Lgs. 165/2001.

Vista la deliberazione della Giunta Municipale n. 74 del 28/08/2021 di integrazione del piano
triennale e fabbisogno del personale con la quale si ¢ dato avvio al procedimento di selezione per la
formazione di una graduatoria per “Collaboratore tecnico, autista TPL/Scuolabus, conduttore
macchine operatrici e addetto ai servizi vari” cat. “B3” e si ¢ provveduto all’approvazione del
relativo bando.

Considerato che I’avviso e lo schema di domanda sono stati regolarmente pubblicati sul sito
istituzionale dell’Ente con scadenza 22 Luglio 2021 ore 13:00.

Verificata e ritenuta regolare la sua costituzione in esecuzione della determina n. 315 del
28/08/2021.

Accertato che gli atti sopra indicati sono divenuti esecutivi a tutti gli effetti di legge e che all’avviso
¢ stata data la pubblicita richiesta.

I componenti della Commissione prendono atto che sono pervenute n. 6 buste contenenti 3 domande
ciascuna e dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita con i concorrenti, ai sensi
degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile.

Effettuato da parte del servizio Personale I’esame delle stesse e la verifica dei requisiti di
ammissione.



Accertato che le domande con protocollo n. 7356 e 7386 non possono essere accolte in quanto prive
dei requisiti richiesti dal bando. Ai concorrenti ¢ stata data comunicazione personale di esclusione
come previsto dal bando.

Dato atto che sia all’Albo Pretorio che sul sito web del Comune ¢ stato pubblicato il calendario
della prova pratica e che la Commissione Giudicatrice, disporra di un punteggio massimo di 30/30 e

per conseguire I’idoneita e accedere alla prova orale 1 candidati devono riportare un punteggio non
inferiore a 21/30 punti.

La prova pratica consiste in:

- prova pratica sui temi oggetto del programma di esame. Al candidato verranno posti 3 quesiti sulle
materie previste dal bando — si terra conto della manualita e padronanza nell’utilizzo dei mezzi
comunali messi a disposizione durante la prova e alla conoscenza e il rispetto delle regole per la
sicurezza individuale e collettiva durante il loro utilizzo — ad ogni quesito potra essere attribuito il
punteggio massimo di 10 punti — per un totale di max 30 punti

La valutazione per ogni domanda seguira i seguenti criteri:
insufficiente punti da 0,00 a 5,00
sufficiente punti 6,00

discreto punti 6,50
buono punti 7,00
distinto punti 8,50
ottimo punti 10,00

Si stabilisce inoltre che per lo svolgimento della prova pratica che si effettuera nei giorni 25-26-27
Novembre 2021, vengono preparati in una scatola 6 buste chiuse.

Ogni busta contiene n. 3 domande in coerenza con le materie previste nel bando.

I1 giorno 25 Novembre 2021 verra sorteggiata una busta per tutti i candidati convocati in tal giorno.
Stesso procedimento verra ripetuto anche per i giorni 26-27 Novembre 2021.

Di quanto sopra si € redatto il presente verbale che letto e approvato viene sottoscritto

Il segretario,
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